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Streszczenie: W ciagu ostatnich lat wida¢ wyrazny wzrost zainteresowania zagadnieniami
bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia. Pracujacy czlowiek jest narazony na wiele
czynnikow, ktore zagrazaja jego zyciu i zdrowiu. Czynniki te moga by¢ niebezpieczne,
szkodliwe i ucigzliwe. W przedstawionym rozdziale dokonano analizy i oceny ryzyka
zawodowego na wybranych stanowiskach pracy tj.: montera gazociaggéw, montera
pogotowia gazowego, oraz ocena wypadkowosci w badanym przedsigbiorstwie dystrybucji
gazu. Zaprezentowano rowniez mozliwe do wprowadzenia dziatania, majacych na celu
poprawe istniejacego stanu bezpieczenstwa pracy w analizowanym zakladzie pracy.

Stowa kluczowe: gazownictwo, zagrozenia §rodowiska pracy, ocena ryzyka zawodowego,
system zarzadzania BHiP

1. Wprowadzenie

Gazownictwo jest elementem kompleksu paliwowo-energetycznego i dlatego
bezpieczenstwo energetyczne jest jednym z najwazniejszych zagadnien zwigzanych
z dostarczaniem energii pod wszystkimi jej postaciami dla gospodarki narodowe;.

Zgodnie z ustawa Prawo energetyczne (art. 3 pkt. 16) bezpieczenstwo energetyczne
definiowane jest jako ,stan gospodarki umozliwiajacy pokrycie biezacego
i perspektywicznego zapotrzebowania odbiorcoOw na paliwa i energi¢, w sposob technicznie
i ekonomicznie uzasadniony, przy zachowaniu wymagan ochrony srodowiska”.

Bezpieczenstwo w przemysle gazowym mozna rozwaza¢ rowniez w okreslonej
perspektywie czasowej. W zwigzku z tym kryterium mozna wyrozni¢ [2]:

1) bezpieczenstwo  krotkookresowe  (operacyjne) —  dotyczace  aktualnie

wykonywanych dziatan,

2) bezpieczenstwo sezonowe (taktyczne) - planowane i przewidywane na okre§lony

sezon,

3) bezpieczenstwo Sredniookresowe - planowane i przewidywane w perspektywie

najblizszych kilku lat,

4) bezpieczenstwo dlugookresowe (strategiczne) - planowane i przewidywane na

dalsze lata.

Nowoczesne zarzadzanie wymaga systematycznego spojrzenia na zagadnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy. Przez system zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy
powszechnie rozumie si¢ czg$¢ ogodlnego systemu zarzadzania, ktdry obejmuje strukture
organizacyjna, planowanie, odpowiedzialnosci, zasady postepowania, procedury, procesy
i zasoby potrzebne do opracowania, wdrazania, realizowania, przegladu i utrzymywania
polityki bezpieczenstwa i higieny pracy (definicja wedtug normy PN-N-18001:1999).
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Najskuteczniejszym sposobem zapewnienia wysokiego poziomu bezpieczenstwa pracy
jest wlasciwe zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy, ktore polega na umieje¢tnosci
przewidywania i zapobiegania pojawieniu si¢ problemoéw, a nie walki z nimi dopiero
wowczas, gdy wystapity i spowodowaty niekorzystne skutki [1].

Sprawnie dziatajacy system zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy jest bardzo
pomocnym narzedziem organizacyjnym. Ulatwia zebranie i analiz¢ informacji, wlasciwe
ustawienie priorytetdw oraz formutowanie celow i zadan, tworzenie planéw ich realizacji,
sprawdzenie otrzymywanych wynikow oraz ich poréwnywanie z oczekiwaniami.
Zasadniczym elementem systemu zarzadzania bezpieczenstwem pracy jest ryzyko
zawodowe. Kazdy pracodawca powinien dazy¢ do eliminowania zrédel zagrozen
wystepujacych w zakladzie pracy, albo ewentualnie stara¢ si¢ ograniczy¢ je do takiego
poziomu, aby praca na stanowisku nie powodowala zaistnienia zdarzen wypadkowych.

Dodatkowym atutem przemawiajagcym za potrzeba rozwoju o0 promowania
systemowego zarzadzania BHiP w polskich przedsigbiorstwach jest mozliwosé
odpowiedniego uwzgledniania aspektéw ekonomicznych w tej dziedzinie. Systemowe
zarzadzanie BHiP utatwia bowiem stosowanie w przedsigbiorstwach odpowiednich metod
do liczenia kosztow ponoszonych przy wdrazaniu i utrzymywaniu systemu zarzadzania, jak
rowniez metod szacowania strat finansowych ponoszonych z tytutu wypadkéw przy pracy,
choréb zawodowych czy ucigzliwych warunkoéw pracy [7].

Model systemowego zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy odznacza si¢
nowoczesnym, ale zarazem bardzo skutecznym i efektywnym spojrzeniem na sprawy
zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa w $rodowisku pracy. Zrywa on bowiem
z tradycyjnym, biernym sposobem zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy, sposobem, u podstaw ktorego znajduja si¢ tzw. wskazniki reaktywne. Wskazniki te
sa wylacznie informacjg odnoszaca si¢ do przesztoéci. Pokazujg one nieprawidlowosci
w obszarze bhp, ktore miaty juz miejsce, czyli zdecydowanie za p6zno, aby mozna podjaé
jakiekolwiek dziatania prewencyjne — zapobiegawcze czy korygujace [3].

Ciagte doskonalznis

Zaangarowanis
kisrownictwa oraz

polityka BHP

Przaglad wykonywany
przaz kisrowmictwo

‘Wdrazanis
i funkcjonowanis

Spravwdzaniz oraz dzialania
Lkorveujacs oras
zapobisgaweza

Rys. 1. Model Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy
w normie PN-N-18001 [5]

Zainteresowanie problemami zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy wynika
przede wszystkim z przekonania, ze w obecnych warunkach wlasciwe zarzadzanie jest
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najskuteczniejszym $rodkiem zapewnienia bezpieczefistwa 1 ochrony zdrowia
pracownikow. Kierunki rozwoju wspoétczesnych systemow zarzadzania bezpieczenstwem
pracy i ochrona zdrowia wskazuja wymagania okreslone w konwencjach i zaleceniach
Migdzynarodowej Organizacji Pracy, dyrektywach Unii Europejskiej, a takze w prawie
krajowym. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej w artykule 66 okresla, iz kazdy ma prawo
do bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

Najwazniejszym etapem w procesie opracowania i wdrazania systemu zarzadzania
bezpieczenstwem pracy jest przygotowanie i przeprowadzenie wstgpnego przegladu
wydziatu, na ktérym ma by¢ on wdrazany. Stanowi on po pierwsze, opisanie i okre$lenie
stanu bezpieczenstwa pracy, wskazanie mocnych i slabych stron w zarzadzaniu oraz
wyszczegdlnienie znaczacych zrodel zagrozen zwigzanych z dzialalno$cia, produktami
iuslugami zakladu. Raport z tej czegSci stanowi podstawe do okreslenia ryzyka
zawodowego, opracowania dokumentacji do nadzoru operacyjnego oraz do opracowania
tzw. technicznego planu dziatania, ktéry ma wyeliminowa¢ zauwazone niezgodnoSci.
Po drugie stuzy do okreslenia, jakie elementy systemu zarzadzania juz istniejg i funkcjonuja
w zaktadzie, a jakie nalezy opracowac i wdrozy¢. Opracowanie na podstawie raportu z tego
przegladu planu wdrozenia, a nastgpnie przestrzeganie termindw w nim okreslonych,
pozwala na szybkie i1 sprawne wdrozenie systemu zarzadzania, a tym samym
zminimalizowanie kosztow zwiazanych z tym procesem i szybsze uruchomienie nowej
inwestycji. Coraz wigksza liczba pracodawcow i1 grup interesOw zwraca uwage na potrzebe
ustalenia jednolitych zasad projektowania i wdrazania takich systemow.

Podstawe okreslajaca wymagania dla Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Pracy
w kazdej organizacji majacej do czynienia z bezpieczenstwem i higieng pracy stanowi
»Konwencja” nr 155 Miedzynarodowej Organizacji Pracy (ILO — International Labour
Organisation). Podano w niej zasady polityki i dzialania w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow. ,,Konwencja” ta zobowiazuje wszystkich
cztonkow Miedzynarodowej Organizacji Pracy do okreslenia i wprowadzenia w Zycie
spojnej polityki krajowej w zakresie bezpieczenstwa, ochrony zdrowia pracownikow
i $rodowiska pracy, ktorej celem jest zapobieganie wypadkom i chorobom zawodowym
przez zmniejszenie przyczyn zagrozen zwigzanych z wykonywang praca.

2. Zagrozenia wystepujace w przemysle gazowym

Warunki pracy to zespdt czynnikéw, wynikajacych z procesu pracy oraz szeregu
czynnikow zwigzanych z jej wykonywaniem. Jest to zagadnienie wazne z punktu widzenia
zdrowia spoteczenstwa oraz realizacji zobowigzan pracodawcéw do zapewnienia
odpowiednich warunkéw pracy zgodnych z obowigzujgcymi normami.

Istotnym powodem prowadzenia badan wypadkowosci jest fakt, iz sg one narzedziem
do oceny ryzyka zawodowego i jego redukcji, a zatem do formowania bezpiecznych
warunkéw pracy. Identyfikacja zagrozen polega na systematycznej analizie zebranych
informacji w celu wykrycia wystgpujacych na stanowisku pracy zagrozen. W Systemach
Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy wyniki oceny ryzyka zawodowego oraz
dziatania wynikajace z tej oceny sa bardzo waznym elementem, gdyz stanowig podstawe
ciaglej poprawy warunkow pracy i ochrony zdrowia pracownikow [9].

Ocena ryzyka zawodowego (rys. 2) jest, zgodnie z wymaganiami przepisOw prawa
jednym z obowigzkéw pracodawcy. Jej gtownym celem jest zapewnienie poprawy
warunkow pracy oraz ochrony zycia i zdrowia pracownikow. Od sposobu przeprowadzenia
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tej oceny zalezy w duzej mierze skuteczno$¢ funkcjonujacego w organizacji systemu
zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.

W systemie zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy ocen¢ ryzyka zawodowego
przeprowadza si¢ w sposOb usystematyzowany i postrzega si¢ ja jako proces ciagly, dajacy
podstawy do poprawy warunkow pracy. Wspotudziat pracownikow w jej przeprowadzaniu
moze zwickszy¢é ich zaangazowanie w rozwigzywanie probleméw zwigzanych
z bezpieczenstwem i higiena pracy i wplynaé na lepszg realizacje wynikajacych z niej
dziatan korygujacych i1 zapobiegawczych. Réwnoczesnie w organizacji zwigksza sig
swiadomo$¢ wystepujacych zagrozen, co jest istotne dla ich skuteczniejszego ograniczania
[5]. Bezposrednim skutkiem zagrozenia w procesie pracy jest wypadek przy pracy. Za
wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie, wywolane przyczyna zewnetrzng, ktore
zaszto w zwiazku z pracg. Wypadek taki moze si¢ zdarzy¢ w rdznych okolicznosciach:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem zwyktych czynnosci albo polecen osob,

ktorym pracownik podlegat z tytutu zatrudnienia,

2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem czynno$ci w interesie zaktadu pracy,

nawet bez polecenia.

— T

Ocena skutscznosed Realizacja dzialad
i dzialania korveujace

Rys. 2. Cykl ciagtej oceny ryzyka zawodowego [4]

W przemysle gazowniczym analogicznie jak w wielu innych dziedzinach przemystu
wystepuje szereg czynnikow szkodliwych dla zdrowia, ucigzliwych dla otoczenia. Z racji
operowania duzymi iloSciami niebezpiecznych substancji chemicznych - stwarza
zagrozenie wystapienia pozaré6w, wybuchoéw oraz uwolnien toksycznych substancji do
atmosfery. Zagrozenia powstaja na skutek niekontrolowanego wyplywu gazu
spowodowanego utrata szczelno$ci instalacji, wynikajace z przepetnienia lub przegrzania
butli w wyniku czego moze dojs¢ do wybuchu zbiornika gazu wskutek nadmiernego
wzrostu ci$nienia gazu, wybuch rozprezajacych sie par cieczy-gazow weglowodorowych.

Niedopuszczalne jest stosowanie materialow i procesow technologicznych bez ustalenia
stopnia ich szkodliwosci i podjgcia odpowiednich $rodkow profilaktycznych. Dotyczy to
materiatow, w sktad ktorych wchodza okreslone substancje chemiczne, jak i procesow
technologicznych, w ktorych sa one uzytkowane lub produkowane.

Wykaz jednostek upowaznionych do okreslania stopnia szkodliwo$ci materiatow
(w sktad ktérych wchodza okreslone substancje chemiczne) oraz proceséw
technologicznych jak réwniez zakazy lub ograniczenie czy tez specjalne uwarunkowania
stosowania tych materialdw i procesow sa okreslane na drodze rozporzadzen Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej [8].
llosci czynnikdw szkodliwych, ucigzliwych dla otoczenia oraz niebezpiecznych,
wystepujacych w przemysle gazowniczym jest dos¢ ograniczona. Szczegdtowe kryteria i
sposob klasyfikacji substancji chemicznych pod wzgledem zagrozen dla zycia lub zdrowia
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oraz sposob ich znakowania podano w zalaczniku Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dn. 10 wrzesnia 1997 r. [10].
Klasyfikacj¢ czynnikow niebezpiecznych i szkodliwych oparto na podstawie
okreslenia wtasciwosci fizykochemicznych substancji, takich jak:
1)  wiasciwosci wybuchowe,
2) wlasciwosci utleniajace,
3) temperatura zaptonu i wlasno$ci palne oraz na podstawie toksycznosci z
podzialem na substancje:
bardzo toksyczne,
toksyczne,
szkodliwe,
draznigce,
uczulajace,
rakotworcze,
mutagenne i dzialajace na rozrodczosc,
niebezpieczne dla srodowiska.
W tabeli 1. przedstawiono znaki i symbole ostrzegawcze dla substancji szkodliwych
i niebezpiecznych stosowanych w gazownictwie.

Tab. 1. Rodzaje znakéw ostrzegawczych 1 symboli okreslajacych kategorie
niebezpieczenstwa [4]

T+ Substancje toksyczne

T Substancja bardzo toksyczna

Xn Substancja szkodliwa

C Substancja Zraca

X Substancja drazmiaca

Substancja niebezpieczna dla srodowiska

E Substancja wybuchowa

O Substancja utleniajaca

F+ Substancja wysoce fatwo palna

E Substancja skrajnie fatwo palna

oo o] [

Materiaty, ktére moga stanowi¢ zagrozenie z racji swoich wlasnosci lub procesu
uzytkowania to:
1) gaz ziemny,
2) zanieczyszczenia gazu ziemnego,
3) $rodki nawaniajace (THT),
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4)
S)
6)
7)
8)
w

etanoloamina,
rteé,

metanol,

gazy techniczne,

farby, rozpuszczalniki. [4]

przedsigbiorstwie dystrybucji

gazu przeprowadzono

identyfikacj¢ zagrozen

i czynnikow niebezpiecznych dla wybranych stanowisk pracy (tab. 2, 3, 4, 5, 6, 7).
Tab. 2. Identyfikacja zagrozen dla stanowiska monter gazociggéw

Lp. Zagrozenia Przyczyny zagrozenia Moiliwe. SRPtki

zagrozenia

1 Atak zwierzat - Zagrozenie ze strony nie odpowiednio zabezpieczonych | rany kasane,
pogryzienie, psow, w szczegolnosci podczas poruszania si¢ obrazenia
ukaszenie pracownika po terenie prywatnych posesji, oraz ataku zewngtrzne

bezpanskich pséw. Ukaszenia przez osy, pszczoty i inne
owady.

2 Czynniki Zakazenie powstate w wyniku zranien i kontaktu z tezec, dziatanie
biologiczne - gleba przy wykonywaniu prac ziemnych - wykopowych | toksyczne
laseczka tezca

3 Czynniki Zakazenie powstate w wyniku zranien i kontaktu z zgorzel gazowa,
biologiczne - gleba przy wykonywaniu prac ziemnych - posocznica,
laseczka zgorzeli wykopowych. Zgorzel rozwija si¢ dziatanie
gazowej w wyniku zakazenia rany lub nieodwracalnego toksyczne mogace

uszkodzenia tkanki na przyktad w wyniku jej prowadzi¢ do
zmiazdzenia, ozigbienia, oparzenia lub pozbawienia $mierci
doptywu krwi. Bakterie atakuja

i niszczg komorki organizmu w obszarze infekcji.

4 Czynniki Zakazenie droga powietrzno-kropelkowa poprzez grypa, zapalenie
biologiczne - kontakt z ludZzmi oskrzeli, zapalenie
wirus grypy puc

5 Drgania Drgania emitowane podczas obstugi maszyn i urzadzen | zespot wibracyjny
mechaniczne budowlanych ( zageszczarki gruntu, pity do cigcia

asfaltu, mloty pneumatyczne, itp.)

6 Elementy Pochwycenie lub uderzenie przez obracajace si¢ skaleczenia, rany
ruchome i elementy maszyn i narzgdzi. Ostre krawedzie cigte, zaktucia
wirujace materialow ( blachy, rury, prety, szkto, druty itp.) oraz

narzedzi pracy
7 Hatas Hatas emitowany przez maszyny i urzadzenia ubytek stuchu
budowlane (zaggszczarki do gruntu, pity do cigcia
asfaltu, mtoty pneumatyczne, spre¢zarki, urzadzenia
warsztatowe itp.).

8 Kontakt z Zlty stan instalacji lub urzadzen zasilanych pradem porazenie pradem
energia elektrycznym, brak pomiaréw na skuteczno$¢ ochrony elektrycznym
elektryczng przeciwporazeniowej.

9 Kontakt z Poparzenie wrzatkiem podczas przygotowywania oparzenia I lub II
goracym ptynem goracych napojow i positkow stopnia, rumien,

pecherze obrzeki

10 Kontakt z Prace zwiazane z obrobka termiczng materiatow (rur oparzenia I lub II
goracymi stalowych i PE, blach, pretow itp.) stopnia, rumien,
materiatami, pecherze obrzeki
surowcami itp.

11 Nadmierny Podnoszenie, przesuwanie, transportowanie ci¢zarOw w | naderwanie,
wysitek fizyczny sposob niedozwolony przepisami lub przedmiotow zerwanie lub

o cigzarze przekraczajacym dopuszczalne normy przy przecigzenie

recznych pracach transportowych. uktadu
mig$niowo-
szkieletowego

12 | Nastgpienie na Nieréwne powierzchnie drog, przejsé, podtog. skrecenia,
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nierownos¢ Nieporzadek w miejscu pracy. zwichnigcia
konczyn dolnych
13 | Niedobor tlenu Praca w glebokich wykopach na sieci gazowej przy niedotlenienie
zawartosci tlenu ponizej 19%. organizmu, utrata
przytomnosci a w
nastgpstwie
$mier¢
14 Potknigcie, Nierowne, $liskie powierzchnie drog, chodnikow i ztamania konczyn,
poslizgnigcie i przejs¢. Nieporzadek w miejscu pracy, zastawione zwichnigcia,
upadek na tym przejscia, nieodpowiednie obuwie stluczenia
samym poziomie
15 Potracenie przez Poruszanie si¢ w pasie lub bezposrednim sasiedztwie ogollne
pojazd pasa drogowego potluczenia,
ztamania,
pekniecia, inne
obrazenia
zewngtrzne/wewn
gtrzne
16 Przygniecenie, Praca w sasiedztwie maszyn i urzadzen bgdacych w rany tluczone,
uderzenie ruchu. Prace transportowe r¢czne i mechaniczne. Nie cigte, szarpane itp.
przedmiotem - zachowanie bezpiecznej odlegtosci Obrazenia
materiatem zewnetrzne i/lub
wewngtrzne
17 | Przysypanie - Praca w glebokich wykopach bez wymaganych $mier¢
zasypanie ziemia zabezpieczen
18 Uderzenie przez Nie zabezpieczenie przedmiotow przed spadnigciem z pottuczenia,
spadajace wysokosci (potki, regaly itp.). Sktadowanie materiatow | skaleczenia,
przedmioty zbyt blisko krawedzi. zlamania
19 | Ukaszenie przez Wigkszo$¢ dotychezas doktadnie zlokalizowanych borelioza,
kleszcza naturalnych ognisk infekcji to obszary przejsciowe kleszczowe
migdzy dwoma réznymi typami roslinnosci, jak np. zapalenie mozgu,
brzegi laséw graniczace z takami, polany, blonia nad tularemia
rzekami i stawami, zagajniki z zaro$lami, obszary,
gdzie las liSciasty przechodzi w iglasty lub odwrotnie,
albo wysoki w niski, obszary zaro$nigte paprociami,
jezynami, czarnym bzem i leszczyng. Kleszcze spotyka
si¢ na trawie 1 w niskich krzakach. Wisza na zdzbtach
trawy i na spodzie lici, z tego powodu sg niewidoczne.
20 Upadek do Nie przepisowe wykonanie i zabezpieczenie wykopu. skrecenia,
wykopu, rowu, Niedostateczna uwaga i ostroznosc¢ zwichnigcia,
itp. ztamania konczyn,
obrazenia
zewngtrzne i/lub
wewnetrzne
21 Urazy Zagrozenia zwiazane z uzytkowaniem narzedzi rany ciete, klute,
powodowane recznych np. mtotkow, topat, szpadli, szczotek skaleczenia,
przez narzgdzia drucianych, szczypiec, cegdw, itp. Zagrozenie moze sthuczenia
reczne nastapi¢ na skutek: ztego stanu technicznego narzedzi
recznych, nieprawidlowego osadzenia narzedzi,
przechowywania narzedzi w miejscach innych niz do
tego przeznaczonych, nieprawidlowego przenoszenia
narzedzi, nieprawidlowego uzytkowania narzedzi.
22 Wspotpraca ze Zagrozenie ze strony ruchomych czg§ci maszyn, obrazenia
sprzetem dzwigdw i koparek, osunigcie si¢ sprzetu budowlanego zewngetrzne i/lub
mechanicznym do wykopu wewnetrzne

(koparki, dzwigi
itp.)
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23 Zapalenie si¢ Inicjacja zaptonu poprzez zaiskrzenie lub inne zrodio poparzenie ciata -
gazu, wybuch ognia w przypadku uchodzenia gazu. Powstanie organizmu
mieszanki wybuchowej
24 Zderzenie Dojazd do miejsca wykonywania obowiazkow ogollne
pojazdow, shuzbowych pottuczenia,
uderzenie zlamania,
pojazdu o peknigcia, inne
przeszkodg itp. obrazenia
zewngtrzne i
wewngtrzne
25 Zmienne warunki | Praca w réznych porach roku na przestrzeni otwartej, udar cieplny w
atmosferyczne zmiany temperatury i wilgotnosci. Opady deszczu lecie, odmrozenie
$niegu, silne nastonecznienie, mroz. W zimie,
przezigbienie
Tab. 3. Szacowanie ryzyka zawodowego na stanowisku montera gazociagéw
S- P-
Lp Zagrozenia mozllvx:e E- ekspo‘zycga prawdopodo‘ble.n R-
. skutki na zagrozenie stwo wystapienia | ryzyko
zdarzenia zdarzenia
1 Atak zwierzat - pogryzienie, 3 38.25 01 11.47
ukaszenie ’ ’ ’
2 Czynniki biologiczne - laseczka
te7ca 7 36,00 0,1 252
3 Czynniki biologiczne - laseczka 7 36.00 01 252
zgorzeli gazowej ’ ’ ’
4 Czynniki biologiczne - wirus 3 4325 01 12.96
grypy ’ ’ ’
5 Drgania mechaniczne 7 36,00 0,1 25,20
6 Elementy ruchome i wirujace 3 41,00 0,1 12,3
7 | Hatas 7 40,00 0,1 28,0
8 Kontakt z energig elektryczng 3 40,00 0,1 12,0
9 Kontakt z goragcym ptynem 3 2,50 0,1 0,75
10 Kontgkt zgoracymi 3 41,00 0.1 123
materialami, surowcami itp.
11 | Nadmierny wysitek fizyczny 3 41,00 0,1 12,3
12 | Nastagpienie na nierownos¢ 3 435 03 39,15
13 | Niedobor tlenu 3 36,00 0,1 10,8
14 | Potknigcie, poslizgniecie i
upadek na tym samym 3 43,50 0,2 26,1
poziomie
15 | Potracenie przez pojazd 3 38,25 0,1 11,5
16 Przygmgceme, uderzs:me 3 41,00 0.1 123
przedmiotem - materialem
17 | Przysypanie - zasypanie ziemig 3 36,00 0,1 10,8
18 Uderzer}le przez spadajace 3 40,00 0.1 12
przedmioty
19 | Ukaszenie przez kleszcza 7 38,25 0,1 26,78
20 Upadek do wykopu, rowu, itp. 3 36,00 0,1 10,8
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21 | Urazy p_owodowane przez 3 36,00 0.1 10.8
narzedzia reczne

22 Wspo%p?aca ze sprzgtem _ 3 36,00 0.1 10.8
mechanicznym np.: koparki

23 | Zapalenie si¢ gazu, wybuch 7 36,00 0,1 10.8

24 Zd'erzeme pojazdow, qderzeme 3 2.25 0.1 0.68
pojazdu o przeszkodg itp.

25 | Zmienne warunki 3 37.00 0.1 L1

atmosferyczne

Najwicksze ryzyko w przypadku stanowiska montera gazociagu przypisuje si¢ urazom
spowodowanym w wigkszosci przez nieuwage ludzka i sg to:
1) nastgpienie na nierownosc,
2) potknigcie, poslizgnigcie i upadek na tym samym poziomie,
3) urazy powodowane przez narz¢dzia r¢ezne.
4) ukaszenie przez kleszcza

Natomiast do zagrozen powodujacych ciezkie uszkodzenia nalezy tu szes$¢
czynnikdw: biologiczne - laseczka tezca, - laseczka zgorzeli gazowej, - drgania
mechaniczne, - halas, - ukaszenie kleszcza, - zapalenie si¢ gazu, wybuch.

Tab. 4. Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku montera gazociaggodw

Lp. Nazwa zagrozenia Kategoria ryzyka
1. | Atak zwierzat - pogryzienie, ukaszenie pomijalne/akceptowalne
2. | Czynniki biologiczne - laseczka tezca mate ryzyko
3. | Czynniki biologiczne - laseczka zgorzeli gazowej mate ryzyko
4. | Czynniki biologiczne - wirus grypy pomijalne/akceptowalne
5. | Drgania mechaniczne mate ryzyko
6. | Elementy ruchome i wirujace pomijalne/akceptowalne
7. | Hatas male ryzyko
8. | Kontakt z energia elektryczng pomijalne/akceptowalne
9. | Kontakt z goracym ptynem pomijalne/akceptowalne
10. | Kontakt z goracymi materiatami, surowcami itp. pomijalne/akceptowalne
11. | Nadmierny wysitek fizyczny pomijalne/akceptowalne
12. | Nastgpienie na nierdwnos¢ mate ryzyko
13. | Niedobor tlenu pomijalne/akceptowalne
14. | Potknigcie, poslizgnigcie i upadek na tym samym poziomie male ryzyko
15. | Potracenie przez pojazd pomijalne/akceptowalne
16. | Przygniecenie, uderzenie przedmiotem - materiatem pomijalne/akceptowalne
17. | Przysypanie - zasypanie ziemia pomijalne/akceptowalne
18. | Uderzenie przez spadajace przedmioty pomijalne/akceptowalne
19. | Ukaszenie przez kleszcza male ryzyko
20. | Upadek do wykopu, rowu, itp. pomijalne/akceptowalne
21. | Urazy powodowane przez narzgdzia reczne mate ryzyko
22. | Wspolpraca ze sprzgtem mechanicznym (koparki, dzwigi itp.) pomijalne/akceptowalne
23. | Zapalenie si¢ gazu, wybuch pomijalne/akceptowalne
24. | Zderzenie pojazdow, uderzenie pojazdu o przeszkodg itp. pomijalne/akceptowalne
25. | Zmienne warunki atmosferyczne pomijalne/akceptowalne
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Tab. 5. Identyfikacja zagrozen dla montera pogotowia gazowego

Lp - - Mozliwe skutki
Zagrozenia Przyczyny zagrozenia L
. zagrozenia
1 Atak zwierzat - Zagrozenie ze strony nie odpowiednio rany kasane, obrazenia
pogryzienie, zabezpieczonych psow, w szczegdlnosci zewngtrzne
ukaszenie podczas poruszania si¢ pracownika po
terenie prywatnych posesji, oraz ataku
bezpanskich psow. Ukaszenia przez osy,
pszczoly i inne owady.
2 Czynniki Zakazenie droga powietrzno-kropelkowa grypa, zapalenie oskrzeli,
biologiczne poprzez kontakt z ludzmi zapalenie pluc
3 Elementy ruchome Pochwycenie lub uderzenie przez skaleczenia, rany cigte,
i wirujace obracajace si¢ elementy maszyn i narzedzi. zaklucia
Ostre krawedzie materialow
(' blachy, rury, prety, szklo, druty itp.) oraz
narzgdzi pracy
4 Kontakt z energia Zty stan instalacji lub urzadzen zasilanych porazenie pradem
elektryczng pradem elektrycznym, brak pomiaréw na elektrycznym
skuteczno$¢ ochrony przeciwporazeniowe;.
5 Kontakt z goracym Poparzenie wrzatkiem podczas oparzenia I lub II stopnia,
plynem przygotowywania goracych napojow i rumien, p¢cherze obrzeki
positkéw
6 Kontakt z ostrymi, Kontakt z ostrymi i szorstkimi materiatami skaleczenia, rany cigte,
szorstkimi (blachy, rury, prety, szklo itp.) oraz obtarcia, zaktucia itp.
powierzchniami i narz¢dziami pracy
ostrzami
7 Nastapienie na Nierowne powierzchnie drog, przejsé, skrecenia, zwichniecia
nierdéwnos$¢ podidg. Nieporzadek w miejscu pracy konczyn dolnych
8 Pobicie Agresja ze strony 0sob trzecich obrazenia
zewngtrzne/wewnetrzne,
since, ztamania, rany
9 Potknigcie, Nierowne, $liskie powierzchnie drog, zlamania konczyn,
poslizgnigcie i chodnikow i przej$¢. Nieporzadek w zwichnigcia, stluczenia
upadek na tym miejscu pracy, zastawione przejscia,
samym poziomie nieodpowiednie obuwie
10 | Potracenie przez Poruszanie si¢ w pasie lub bezpos$rednim ogoblne pothuczenia,
pojazd sasiedztwie pasa drogowego ztamania, pgknigcia, inne
obrazenia
zewngtrzne/wewnetrzne
11 | Przygniecenie, Praca w sasiedztwie maszyn i urzadzen rany ttuczone, ciete,
uderzenie bedacych w ruchu. Prace transportowe szarpane itp. Obrazenia
przedmiotem - reczne i mechaniczne. Nie zachowanie zewngtrzne i/lub
materiatem bezpiecznej odlegloéci wewnetrzne
12 | Uderzenie o Przedmioty i urzadzenia znajdujace si¢ na potluczenia, ztamania
przedmioty roéznych wysokosciach palcow, guzy i siniaki
13 | Uderzenie przez Nie zabezpieczenie przedmiotéw przed potluczenia, skaleczenia,
spadajace spadnig¢ciem z wysokosci (potki, regaty ztamania
przedmioty itp.).
14 | Ukaszenie przez Wigkszos¢ dotychczas doktadnie borelioza, kleszczowe
kleszcza zlokalizowanych naturalnych ognisk zapalenie mozgu, tularemia
infekcji to obszary przejsciowe migdzy
dwoma réznymi typami ro$linnosci, jak np.
brzegi lasow graniczace z takami, polany,
blonia nad rzekami i stawami, zagajniki z
zaro$lami, obszary, gdzie las liSciasty
przechodzi w iglasty lub odwrotnie, albo
wysoki w niski, obszary zarosnigte
paprociami, jezynami, czarnym bzem i
leszczyna.
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15 | Upadek na nizszy Korzystanie z drabin monterskich, podestow | pottuczenia, ztamania,
poziom itp. skaleczenia.
16 | Zapalenie si¢ gazu, Inicjacja zaptonu poprzez zaiskrzenie lub poparzenie ciata -
wybuch inne zrédlo ognia w przypadku uchodzenia organizmu
gazu. Powstanie mieszanki wybuchowej
17 | Zderzenie pojazdow, | Dojazd do miejsca wykonywania ogolne potluczenia,
uderzenie pojazdu o | obowiazkow stluzbowych ztamania, pgknigcia, inne
przeszkodg itp. obrazenia zewngtrzne i
wewnetrzne
18 | Zmienne warunki Praca w r6znych porach roku na przestrzeni | udar cieplny w lecie,
atmosferyczne otwartej, zmiany temperatury i wilgotnosci. odmrozenie w zimie,
Opady deszczu $niegu, silne przezigbienie
nastonecznienie, mroz.
Tab. 6. Szacowanie ryzyka zawodowego na stanowisku montera pogotowia gazowego
E- P — prawdopodo-
Lp . S - mozliwe . bienstwo R-
Zagrozenia . . ekspozycja na .
. skutki zdarzenia o wystapienia ryzyko
zagrozenie .
zdarzenia
1 Atak zvx{lerzqt - pogryzienie, 3 37 0.1 11,1
ukgszenie
2 Czynniki biologiczne - wirus 3 37 0.1 1.1
grypy
3 | Elementy ruchome 3 1,50 0,1 0,45
i wirujace
4 Kontakt z energia 15 20,50 0.1 30.75
elektryczng
5 Kontakt z goracym ptynem 3 1,25 0,1 0,38
6 KonFakt z ogtrml, szorstk}m1 3 38.25 0.1 11,5
powierzchniami i ostrzami
7 Nastgpienie na nier6wno$¢ 3 40,50 0,1 12,15
8 Pobicie 3 37 0,1 11,1
9 Potknigcie, poslizgnigcie
i upadek na tym samym 3 40,50 0,2 243
poziomie
10 | Potracenie przez pojazd 15 19,0 0,1 28,5
11 Przygnl@ceme, uderzgme 3 225 0.1 0.68
przedmiotem - materialem
12 | Uderzenie o przedmioty 3 40,50 0,1 12,15
13 Uderzer}le przez spadajace 3 1.50 0.1 0.45
przedmioty
14 Ukaszenie przez kleszcza 7 19,0 0,1 13,3
15 | Upadek na nizszy poziom 3 19,50 0,1 5,85
16 | Zapalenie si¢ gazu, wybuch 7 36,0 0,1 252
17 | Zderzenie pojazdow,
uderzenie pojazdu o 15 19,0 0,1 28,5
przeszkodg itp.
18 | Zmienne warunki 3 19.75 0.1 593
atmosferyczne

Najwigksze ryzyko w przypadku stanowiska montera pogotowia gazowego przypisuje
si¢ urazom spowodowanym przez:

1)  kontakt z energia elektryczna,

2) potknigcie, poslizgnigcie i upadek na tym samym poziomie,

3) potracenie przez pojazd,
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4) zapalenie si¢ gazu, wybuch,
5) zderzenie pojazdow, uderzenie pojazdu o przeszkodg itp.

Do zagrozen najbardziej niebezpiecznych, bo mogacych spowodowaé nawet skutki
$miertelne zalicza si¢ na tym stanowisku kontakt z energia elektryczna, potracenie przez

pojazd, a takze zderzenie pojazdow, uderzenie pojazdu o przeszkodg itp.

Tab. 7. Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku montera pogotowia gazowego

Lp. Nazwa zagrozenia Kategoria ryzyka
1. | Atak zwierzat - pogryzienie, ukgaszenie pomijalne/akceptowalne
2. | Czynniki biologiczne - wirus grypy pomijalne/akceptowalne
3. | Elementy ruchome i wirujace pomijalne/akceptowalne
4. | Kontakt z energia elektryczna ryzyko mate
5. | Kontakt z goracym ptynem pomijalne/akceptowalne
6. | Kontakt z ostrymi, szorstkimi powierzchniami i ostrzami pomijalne/akceptowalne
7. | Nastapienie na nierownosé¢ pomijalne/akceptowalne
8. | Pobicie pomijalne/akceptowalne
9. | Potknigcie, poslizgnigcie i upadek na tym samym poziomie ryzyko mate
10. | Potracenie przez pojazd pomijalne/akceptowalne
11. | Przygniecenie, uderzenie przedmiotem - materialem pomijalne/akceptowalne
12. | Uderzenie o przedmioty pomijalne/akceptowalne
13. | Uderzenie przez spadajace przedmioty pomijalne/akceptowalne
14. | Ukaszenie przez kleszcza pomijalne/akceptowalne
15. | Upadek na nizszy poziom pomijalne/akceptowalne
16. | Zapalenie sig¢ gazu, wybuch ryzyko mate
17. | Zderzenie pojazdow, uderzenie pojazdu o przeszkodg itp. ryzyko mate
18. | Zmienne warunki atmosferyczne pomijalne/akceptowalne

Do obowiazkéw pracodawcy nalezy stosowanie srodkéw zapobiegajacych chorobom
zawodowym i innym chorobom zwigzanym z wykonywana praca oraz wypadkom przy
pracy. W szczegdlnosci pracodawca powinien utrzymywaé w stanie stalej sprawnosci
urzadzenia ograniczajace lub eliminujace szkodliwe dla zdrowia czynniki srodowiska pracy
oraz urzadzenia shuzace do pomiarow tych czynnikow.

3. Analiza biezacego stanu wypadkow w przedsiebiorstwie dystrybucji gazu

Wigkszo§¢ prac wykonywanych w terenie przez pracownikow badanego
przedsigbiorstwa dystrybucji gazu charakteryzuje si¢ wysokim stopniem ryzyka. Dlatego
kwestie bezpieczenstwa i higieny pracy naleza do priorytetow dziatan firmy. W zwiazku
z tym przeprowadza si¢ doktadny monitoring liczby i przyczyn wypadkow przy pracy.
Analiza tych danych pozwala na doskonalenie metod zapobiegania wypadkom, co przynosi
wymierne efekty - z roku na rok jest coraz mniej wypadkow, a od kilku lat utrzymuje si¢
wysoki poziom bezpieczenstwa pracy.
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Tab. 8. Wypadki przy pracy w przedsigbiorstwie gazowym [6]

Ogodlna liczba wypadkow

2007 2008 2009
Centrala 27 21 26
Spotki 201 192 189
GK PGNiG 228 213 215

Wskaznik czestotliwosci wypadkoéw przypadajacy na 1000 zatrudnionyc

Centrala 32 2.4 2,9
Spotki 9,8 9,2 9,1
GK PGNiG 8,0 7,2 7,3

Tab. 9. Niezdolnos$¢ do pracy w wyniku wypadkéw w przedsigbiorstwie gazowym [6]

2007 2008 2009
Niezdolnos¢ do pracy w wyniku wypadkoéw
- ilo$ci dni 13192 11271 12755
Wskaznik ciezkosci wypadkow 57 53 59
Stwierdzone choroby zawodowe brak danych 2 0

W 2009 roku w calym przedsigbiorstwie gazowym wydarzylo si¢ jedynie o trzy
wypadki mniej niz w roku poprzednim. Jednoczes$nie $redni wskaznik czestotliwosci
wypadkoéw przypadajacy na 1000 zatrudnionych wynidst mniej niz w latach poprzednich.
Gltowne przyczyny wypadkdw zwigzane byly z niewlasciwym zachowaniem si¢
pracownikow.

Na skutek wypadku w 2008 roku $mier¢ poniosta jedna osoba. Pracownik spotki, bez
sprzgtu ochronnego, spadt z 18-metrowego pomostu wiezowego. W 2009 roku takze
zdarzyt si¢ jeden wypadek $miertelny. Jego bezposrednig przyczyna bylo nagle,
niespodziewane uderzenie stalowa koncowka weza tloczacego ptuczke. To spowodowato
nieszczesliwy upadek pracownika, a w konsekwencji powazne obrazenia potylicy.
Przyczyna $mierci byt uraz wielonarzadowy (obrazenia klatki piersiowej — peknigcie serca,
uraz czaszkowo-mozgowy).

W 2008 roku Panstwowy Inspektor Sanitarny stwierdzit tylko dwa przypadki chorob
zawodowych. Jeden dotyczyt uszkodzenia stuchu u osoby zatrudnionej w badanym
przedsigbiorstwie dystrybucji gazu, drugi tzw. zespolu wibracyjnego u pracownika innej
spofki.

W wyniku analizy zaistnialych wypadkow przy pracy przedsigbiorstwo podjeto
dziatania likwidujac bezposrednie przyczyny zaistnialych wypadkow:

1) dokonano zmiany sposobu zattaczania ptuczki podczas zabiegu rurowania w celu
zmniejszenia do minimum ingerencji pracownika obslugujacego armature
ci$nieniowa;

2) uzupelnienie instrukcji rurowania i1 cementowania otwordw wiertniczych
o zapisy dotyczace zasad bezpiecznego przeprowadzania zatlaczania otworu
podczas zabiegu rurowania;

3) wyposazenie w maty antyposlizgowe powierzchni podtog w szybach wiertniczych
oraz wokot stotu wiertniczego [6].
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4. Plan zwi¢kszonego zapobiegania wypadkom przy pracy

W badanym przedsigbiorstwie funkcjonuje ,,System Zarzadzania Bezpieczenstwem
i Higieng Pracy oraz Srodowiska Naturalnego”. Opracowano wnim i skodyfikowano
zasady pracy w warunkach szczegolnych, takich jak na przyktad: hatas, wibracja, praca
w atmosferze szkodliwej. Wprowadzono rowniez system ,,STOP” firmy DuPont, ktéry ma
na celu poprawe stanu przestrzegania zasad bezpieczenstwa pracy oraz zapobieganiu
wypadkom i urazom. Zaréwno wieloletnie do§wiadczenie firmy, jak i przeprowadzone
analizy i badania dowiodly, iz przeszkoleni uczestnicy programu ,STOP” s3 bardziej
wyczuleni na sprawy bezpieczenstwa pracy i ochrony $rodowiska. W 2009 roku
przedsigbiorstwo  uzyskato certyfikat dwoch norm  dotyczacych  Zarzadzania
Srodowiskowego oraz Bezpieczefistwa i Higieny Pracy: ISO 14001:2004 oraz OHSAS
18001:2007. Podstawowe dziatania w zakresie BHP koncentruja si¢ przede wszystkim na
zapewnieniu pracownikom odpowiedniej odziezy ochronnej, modernizacji maszyn
i urzadzen technologicznych czy na modernizacji i remontach pomieszczen.

5. Podsumowanie

Zarzadzanie bezpieczenstwem pracy rozumiane jako podejmowanie dziatan, a wigc
wybor okreslonych metod i zasobéw w celu osiggnigcia pozadanego stanu bezpieczenstwa
polegajacego na wyeliminowaniu czynnikéw, prowadzacych do powstania szkody,
cigzkiego uszkodzenia ciata Iub $mierci. SZBiHP pozwala uporzadkowac
i usystematyzowaé wszystkie dzialania zwigzane z bezpieczenstwem i higiena pracy
w firmie, a jej ideg jest pelne i udokumentowane zaangazowanie zarowno kierownictwa,
jak i kazdego pracownika w rzeczywiste dziatania na rzecz bezpieczenstwa pracy.

System Zarzadzania BiHP mozna =zaprojektowa¢ na podstawie wymagan
1 wytycznych zawartych w normach:

PN-N-18001:2004 - "System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy" -
wymagania

PN-N-18004:2000 - "System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy" - wytyczne

System ten polega na konsekwencji realizacji ustalonych dziatan takich jak:

1) opracowanie i ogloszenie zatodze polityki oraz celdéw w zakresie BiHP, bedacych

wyrazem zaangazowania najwyzszego kierownictwa,

2) okreslenie odpowiedzialnosci 1 uprawnien poszczegdlnych pracownikow

w zakresie dzialan na rzecz BiHP

3) zapewnienie wlasciwych szkolen oraz motywowanie pracownikéw do bezpieczne;j

pracy,

4)  ocenianie ryzyka zawodowego,

5) opracowanie zasad reagowania na wypadki przy pracy oraz wdrozenie dziatan

korygujacych i zapobiegawczych zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy,

6) monitorowanie i audytowanie systemu zarzadzania BiHP.

System zarzadzania Dbezpieczenistwem pracy musi funkcjonowaé¢ zgodnie
z wymaganiami prawnymi, dlatego tez konieczne jest dokonywanie analizy uregulowan
prawnych i normatywnych obejmujacych bezpieczenstwo i ochron¢ zdrowia.

Poprawa poziomu bezpieczefstwa pracy, czyli zmniejszenie poziomu wypadkowosci,
przypadkéw zachorowan na choroby zawodowe itp. nie jest rzecza tlatwa.
Systemowe zarzadzanie sfera BiHP w ogromnym stopniu przyczynia si¢ do polepszenia
warunkow pracy, a co za tym idzie do zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa.
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Wdrozenie i kontynuowanie dziatan w przedsigbiorstwie dystrybucji gazu w obszarze
systemowego podejécia do spraw zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy przyniosto
bardzo pozytywne efekty w postaci poprawy poziomu bezpieczenstwa. Poréwnujac
rezultaty osiggnigte przez przedsigbiorstwo przed wdrozeniem systemu do wynikow
osiggnietych w latach 2007-2009 przez spotke gazowniczg mozna stwierdzié, iz zmalata
liczba wypadkoéw przy pracy, zmniejszyt si¢ wskaznik czgstotliwosci, ktory informuje nas,
jaka $rednia liczba wypadkow przy pracy w danym roku przypada na kazde tysiac
zatrudnionych pracownikow. Ryzyko zawodowe jest na wickszosci stanowiskach na
poziomie akceptowalnym.

Reasumujac, w zakresie efektow osiagnietych przez przedsigbiorstwo w dziedzinie
zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy mozna stwierdzi¢, iz wdrozenie Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy przyniosto planowane rezultaty, co przede
wszystkim wptyneto na redukcje wypadkow przy pracy.
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